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Contexte règlementaire

2 grands piliers :
1. Actions de prévention et contrôle de l’infection (PCI)

2. Actions de promotion du bon usage des antibiotiques (BUA)

France 2022-2025 
Nouvelle Stratégie nationale de prévention des infections et de l’antibiorésistance en santé humaine 

9 axes 
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Contexte règlementaire

Une déclinaison régionale et locale pilotée par l’ARS



GHT du Hainaut Cambrésis (CH de Valenciennes)
CH Valenciennes, CH Pays d'Avesnes, HD Felleries Liessies, CH Fourmies, CH Jeumont, CH Hautmont, CH 
Sambre Avesnois, CH Denain, CH Le Quesnoy, CH Saint Amand-les-eaux

Contexte local : 
le territoire

GHT du HAIINAUT

https://www.hauts-de-france.ars.sante.fr/sites/default/files/2017-01/Convention_constitutive_GHT_Hainaut_Cambresis.pdf


Centre hospitalier 

Valenciennes

• 1850 lits (900 MCO)

• Représentations de toutes les spécialités en dehors de 
la chirurgie cardiaque 

• Service de maladies infectieuses et tropicales 16 lits 

• Service de microbiologie : 
• prise en charge de 10 sites (6 CH et 4 cliniques) → maillage 

territorial et extra territorial

• Service de pharmacie : 
• 6 millions de doses annuelles dispensées

Contexte local : 
Centre Hospitalier de Valenciennes



2008 : Sécurisation de la PEC médicamenteuse

2011 : Création d’une équipe mobile transversale de conseil en infectiologie au CHV 

2013 : Ouverture d’une consultation externe d’infectiologie

2014 : Installation du service de maladies infectieuses et tropicales
Déploiement de pharmaciens cliniciens

2023 : GCS SHAB

Contexte local : 
Centre Hospitalier de Valenciennes

IMPLICATION CROISSANTE

DE L’ÉTABLISSEMENT AUTOUR D’UN PROJET FÉDÉRATEUR

2008

2011

20142013

2023

2024Dynamique synergique 

2024 : Premier projet transpolaire collaboratif
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Dépôt de dossier de candidature auprès de la tutelle



• Répondre à un besoin populationnel

• Répondre à une demande croissante de la part 
des différents intervenants

• Créer, consolider et pérenniser une « culture »
institutionnelle du bon usage des anti-infectieux
et de la lutte contre l’émergence de résistance

• Rythmer une dynamique de territoire

Contexte local : 
Centre Hospitalier de Valenciennes

Objectif de l’établissement :



Etape administrative

En Interne

• Validation devant les instances 

• Commission stratégie et projets , 

• Directoire 

• Présentation CME d’établissent 

• Création d’une UF dédiée pour :

• Traçabilité des flux 

• Transparence des flux

Etape administrative: INSTALLATION

Vers les établissements du territoire:

Travail de recensement des partenaires existants et potentiels :

• Établissements membres du GHT

• Établissements privés

• EHPAD 

Présentation de l’EMA en CME GHT le 31.05. à l’ensemble des 
établissements du territoire du Hainaut

• Information 

• Réponse aux interrogations

• Premier recensement des besoins 



Vers les acteurs de ville:
• Présentation et affichage d’un poster lors du Séminaire Ville-Hôpital de Juin 2024
• Communications diverses
• Présentation du projet au pôle ville Hôpital de Valenciennes
• Positionnement des missions dans le groupe de travail de la structure hybride

Etape administrative

Etape administrative: INSTALLATION



Personnel médical par redéploiement :
▪ 2,15 ETP répartis sur 3 pôles :

▪ Pôle 11 : 1,10 infectiologue

▪ Pôle pharmacie : 0,45 pharmacien

▪ Pôle biologie hygiène : 0,60 biologiste

Personnel non médical :
▪ 0,5 ETP répartis sur 2 pôles :

▪ Pôle 11 : 0,10 IDE 

▪ Pôle biologie : 0,15 IDE

▪ Pôles 11 & 2 : 0,20 coordinateur

Etape administrative

Etape administrative: structuration



L'appropriation par le grand public des principes de la prévention des infections et de 
l'antibiorésistance

• Actions d’information à destination du grand public: 
• semaine mondiale de l’antibiorésistance 
• semaine de la sécurité patient

• Développement des entretiens Pharmaciens-Patients 

Communiquer sur l'antibiorésistance auprès des professionnels de santé

• Renforcement des offres d’expertises au sein de la structure
• Séminaire ville hôpital
• Intégration aux formations de la fresque de l’antibiorésistance avec formation 

d’ambassadeurs
• Intégration dans le groupe de travail de construction du projet ville hôpital 
• Intégration au catalogue de formation a disposition des interlocuteurs de ville

Les missions de l’équipe multidisciplinaire d’antibiothérapie : Répondre à l’ensemble des missions stratégiques et 
cliniques prévues au cahier des charges

Etape de déploiement et d’actions

Axe 1

Axe 2

Etape de déploiement et d’actions



Renforcement de la prévention des infections et de l'antibiorésistance auprès des 
professionnels de santé tout au long du parcours de santé du patient

• Création d’une hotline dédiée
• Participation au groupe d’experts associant microbiologistes de ville et 

hospitaliers sur la question de l’antibiogramme ciblé
• Proposer au sein du groupe ville hôpital des formations en lien avec les objectifs 

(TROD)
• Développement de la télé expertise en Infectiologie 
• Etude d’opportunité d’outils de télésurveillance en infectiologie 

Renforcement du maillage territorial de la prévention et du contrôle de l'infection et 
du bon usage des ATB

• Présentation du projet en CME de territoire 
• Recensement des partenaires, rencontre et étude de rédaction des 

conventions  
• Communication de la création de l’EMA 
• Communication auprès de la CPAM du Hainaut et des acteurs de la ville
• Espace numérique partagé et d’une adresse mail commune

Les missions de l’équipe multidisciplinaire d’antibiothérapie : Répondre à l’ensemble des missions stratégiques et 
cliniques prévues au cahier des charges

Etape de consolidation

Axe 3

Axe 4

Etape de déploiement et d’actions



Utilisation partagée des données de santé et de surveillance au service de l'action
• Création d’un espace collaboratif dans le DPI
• Elaboration d’un outil de comptabilisation des avis sur la ligne extérieure et intérieure
• Statistiques via l’outil OMNIDOC
• Élaboration d’un outil de suivi et de bilan d’activité

Pour une recherche innovante et attractive
• Projet de développement de l’IA : 

• Elaboration d’outils numériques en co-construction avec des start up 
• Lien avec la faculté polytechnique pour étudier la faisabilité de développement d’outils 

• Centre d’excellence mondial : projets de recherche

Participer au rayonnement de la France à l'International
• Centre d’excellence mondial

Les missions de l’équipe multidisciplinaire d’antibiothérapie : Répondre à l’ensemble des missions stratégiques et 
cliniques prévues au cahier des charges

Axe 5

Axe 6

Axe 9

Etape de déploiement et d’actions



• Structuration de l’activité et clarification des objectifs

• Apporter une cohérence aux actions 

• Fédérer autour d’un projet commun 

• Acquisition d’une légitimité 

• Appui pour un développement ville hôpital  

EMA


